Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 120.17.2022
Burmistrza Miasta teczyca
z dnia 24 stycznia 2022r.

Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu uzupetniajgcym w roku szkolnym 2022/2023
do oddziatéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest Miasto teczyca

Termin

Termin

Lp. Czynnosci rekrutacyjne . . . .

w postepowaniu rekrutacyjnym w postepowaniu uzupetniajgcym

1. Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola publicznego wraz z dokumentami od 31stycznia 2022 r. od 14 marca 2022 .
potwierdzajgcymi spetnianie przez kandydata warunkdw lub kryteriéw branych pod do 25 lutego 2022 r. do 18 marca 2022 .
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym (w godzinach 8.00 - 16.00) (w godzinach 8.00 - 16.00)

2. Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskdw o przyjecie do przedszkola od 28 lutego 2022 r. od 21 marca 2022 .
publicznego i dokumentow potwierdzajgcych spetnianie przez kandydata warunkow lub do 04 marca 2022r. do 23 marca 2022r.
kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez
przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej czynnosci, o ktérych mowa
w art. 150 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe"

3. Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy kandydatow 07 marca 2022 r. 24 marca 2022 r.
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych

4. Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci pisemnego od 08 marca 2022 r. do 10 marca 2022 r. od 25 marca 2022 r. do 28 marca 2022 r.
os$wiadczenia (w godzinach 8.00 - 16.00) (w godzinach 8.00 - 16.00)

5. Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy kandydatéw 11 marca 2022r. 29 marca 2022 r.
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych

6. Rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie | Do 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci Do 7 dni od dnia podania do publicznej
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do danej placéwki. listy kandydatéw przyjetych i kandydatow wiadomosci listy kandydatéow przyjetych

nieprzyjetych. i kandydatow nieprzyjetych.

7. Sporzadzenie uzasadnienia zawierajgcego przyczyny odmowy przyjecia (w tym najnizszg Do 5 dni od daty ztozenia wniosku o sporzadzenie Do 5 dni od daty ztozenia wniosku
liczbe punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktéw, ktérg kandydat uzasadnienia odmowy przyjecia. 0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.
uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym) przez komisje rekrutacyjna.

8. Whiesienie przez rodzica kandydata do Dyrektora placéwki odwotania od Do 7 dni od terminu otrzymania pisemnego Do 7 dni od terminu otrzymania pisemnego
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej uzasadnienia odmowy przyjecia. uzasadnienia odmowy przyjecia.

9. Rozpatrzenie przez Dyrektora placéwki odwotania od rozstrzygniecia komisji Do 7 dni od terminu otrzymania odwotania od Do 7 dni od terminu otrzymania odwotania od
rekrutacyjnej. rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej. rozstrzygniecia komisji rekrutacyjne;j.

10. | Skarga rodzica do sgdu administracyjnego na rozstrzygniecie Dyrektora placéwki. 30 dni od daty otrzymania rozstrzygniecia. 30 dni od daty otrzymania rozstrzygniecia.

! Przewodniczqcy komisji rekrutacyjnej moze zqdac¢ dokumentow potwierdzajgcych okolicznosci zawarte w oswiadczeniach, o ktérych mowa w art. 150 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (T.j. Dz.
U.z2021r. poz. 1082; zm.: Dz. U. z 2021 r. poz. 762), w terminie wyznaczonym przez przewodniczqcego, lub moze zwrdcic sie do Burmistrza Miasta teczyca wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata

o potwierdzenie tych okolicznosci. Burmistrz Miasta teczyca potwierdza te okolicznosci w terminie 14 dni.




